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Svensk politik gar alldeles for langsamt. Vi har en skattepolitik frdn 90-talet,
en arbetsmarknadspolitik fran 80-talet och en bostadspolitik fran 70-talet.
Samtidigt hemsoker gamla diskriminerande strukturer vara lagar och system
an idag.

Det ar den unga generationen som far betala priset for den féraldrade poli-
tiken. Arbetsmarknaden ar stel och ungdomsarbetslésheten skyhég, medan
bostadskderna ar decennieldnga. Tillvaxten avtar, klimatutsldppen 6kar, l6ne-
gapet star still, och rasistiska attityder och intolerans blir allt mer acceptera-
de. Higre uthildning och forskning férlorar i kvalitet, och det ar de unga som
far std ut med den sjunkande uthildningspremien.

De politiker som skapat de har problemen slipper leva med konsekvenserna,
men dagens unga vaxer upp i ett samhalle dér méjligheter som tidigare ge-
nerationer tagit for givna nu saknas. Friheten att forma sitt eget liv pa sina
egna villkor har blivit en frdga om generationstillhérighet.

For att bryta den politiska stagnationen har Liberala ungdomsférbundet
tagit fram projektet "Plats for en ny generation” med fyra arbetsgrupper.
Projektet ska samla unga liberaler kring en hoppfull vision och skapa den
kraft som behdvs fér att genomféra de férdndringar framtidens generatio-
ner kraver.



Liberala ungdomsférbundet dr Liberalernas ungdomsférbund. Vi brinner fér
frihet, feminism och antirasism. Vi vill sprida liberala idéer fér att skapa
ett Sverige ddr alla individer har samma friheter, rdttigheter och mdjlig-
heter. Den enskilda mdnniskan mdste sjdlv fd styra sitt liv, fri frdn statliga
pekpinnar.

SAMTLIGA ARBETSGRUPPER | PLATS FOR EN NY GENERATION

e Rivtrosklarna

« Krossa diskrimineringen
o Gron tillvaxt

o Uthilda for framtiden

© Liberala ungdomsférbundet

OKTOBER 2025

www.luf.se

info@luf.se

Omslag: Martin Norrby | 4
Sattning: Martin Norrby



Om Krossa diskrimineringen

Andreea Vanciu

Sammankallande i gruppen. Tidigare ledamot
av LUF:s forbundsstyrelse och feministisk- och
arbetsmarknadspolitisk talesperson.

Carl Stréng
Ledamot av LUF:s forbundsstyrelse och
ratts- och EU-politisk talesperson.

Alfons Carlsson
Distriktsordférande fér LUF Blekinge.

Elias Feltenheim Nordh
Distriktsordférande fér LUF Skane.

Vera Brodin

Tidigare ordférande for Liberala Studenter
Orebro.

3 Liberala ungdomsférbundet




For att uppna ett fritt samhille maste vi krossa diskrimineringen. Liberala krafter
har ldnge fort kampen for en mer tolerant virld dér individen stér i centrum. Aven
om mycket har uppnatts dr kampen langt ifran vunnen.

Individens rittigheter har ett otillrickligt skydd. Manga exkluderas enbart pa grund
av vilka de &r. Rostritten maste gilla alla, och det finns ingen ursékt for att hindra
nagon fran att utdva den. Kroppslig integritet ska vara universell, inte ett privilegi-
um for den vars kropp rakar f6lja normerna. Réttigheter ska alltid tillhora indivi-
den.

Alla ska kunna kénna sig fria att vara den de &r. Ingen, allra minst staten, ska dis-
kriminera. Det forutsitter att myndigheter respekterar individers identitet och har
god kunskap om hur diskriminering av minoriteter kan forebyggas och bekédmpas.
Skolan har en viktig roll i att tidigt motverka diskriminering som tar sig uttryck
genom mobbning. Aven den som avviker frin normen méste kunna fa vird pa lika
villkor.

Aven icke-statliga aktorer kan bidra till ett intolerant samhiille. Dirfor krivs ett
starkt skydd mot alla former av diskriminering. Grymhet kommer att leva vidare
sa linge normerande, diskriminerande strukturer existerar. For att krossa diskri-
mineringen krivs en aktiv kamp mot dessa strukturer. Personer som utsétts for
relationsvald — ett av patriarkatets mest vidriga uttryck — maste skyddas fran sina
forovare innan de riskerar att utsittas igen. Staten maste aktivt motverka patriar-
kala strukturer i familjer som gor kvinnor och hbtqi-personer sarbara, bade genom
vald och ekonomiskt beroende. Inte en enda skattekrona ska ga till att uppritthalla
eller stodja diskriminerande samhéllsnormer.

For varje generation har liberaler gjort stora framsteg i kampen for ett fritt och
tolerant samhille. Nu &r det dags att gora plats for en ny generation liberaler — en
generation som kan krossa diskrimineringen.
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BAKGRUND

Den hér rapporten har tagits fram inom
ramen for Liberala ungdomsforbundets
projekt “Plats for en ny generation”.
Rapporten ar forfattad av arbetsgruppen
Krossa diskrimineringen. I gruppen in-
gér Andreea Vanciu, Carl String, Alfons
Carlsson, Elias Feltenheim Nordh och
Vera Brodin. Syftet med projektet dr att
presentera politik for en ny generation i
svensk politik, som kan drivas gente-
mot Liberalerna och under valrorelsen
2026, for att sedan kunna bli verklighet
dérefter.

Rapporten éar sjdlvstandigt skriven av
rapportgruppen. Rapportgruppen vill
sarskilt tacka Helen Lindberg for vérde-
fulla inspel.

PROBLEMBESKRIVNING

Samhillet priglas fortfarande av urald-
riga strukturer. Méanniskor placeras i
fack och ges olika mojligheter utifran
dessa. Kampen mot diskriminering

ar inte over forrén vi slutar placera
ménniskor i de kategorier som bestar av
kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsned-
sdttning, sexuell ldggning och élder.

Samtidigt hotas kampen av vixande,
kulturkrigande konservativa krafter
som langtar tillbaka till en tid da dessa
kategorier var dnnu mer begrinsande.
Dagens unga riskerar att bli vuxna i en
vérld dér tidigare framsteg suddas ut.

1 Statistiska centralbyran (2023)
2 MUCF (2022)
3 Jamstalldhetsmyndigheten (2025)
4 RFSL (2025).

Tillgangen till grundliggande demo-
kratiska rittigheter varierar i praktiken
beroende pa vem man &r. Kategorier
fran en tid da vi uttryckligen hade olika
réattigheter finns fortfarande kvar i vara
pass och personnummer. I valet 2022
var valdeltagandet nio procentenheter
ldgre bland personer med funktions-
nedsiattning. For viljare med allvarliga
synskador och rorelsesvarigheter 1ag
motsvarande siffror pa 62 respektive 68
procent — jaimfort med 85 procent for
befolkningen i stort.!

Barn vars kroppar inte passar in i
radande normer respekteras inte.
Slentrianmissiga medicinska ingrepp
utfors fortfarande pa intersex-spadbarn.?
Friheten fran diskriminering 4r en cen-
tral liberal réttighet, men myndigheter
misslyckas i dag med att upprétthalla
den i praktiken.

Staten maste inkludera varje ménniska.
Nir myndigheters kunskap och system
enbart utgar fran de som foljer normer
riskerar ménga att hamna mellan sto-
larna. I dag saknas exempelvis tillrdck-
lig kunskap om véld i ndra relationer
bland hbtqi-personer.® Sexistisk och
hbtg-fientlig diskriminering 4r vanlig i
skolan, och skolor &r déligt rustade for
att mota problemen. Transpersoner kan
fa vénta upp till fyra ar pa livsviktig
konsbekriftande vard.*

For att krossa diskrimineringen maste
vi aktivt bekdmpa de normer som &r in-



byggda i samhillet. Genusbaserat vald
dr en av patriarkatets mest destruktiva
uttrycksformer, och kvinnor samt hbt-
qi-personer dr hardast drabbade.’ Enligt
Brottsforebyggande radets rapport om
relationsvald har 13,6 procent av be-
folkningen uppgett att de utsatts for na-
gon form av vald i ndra relation.® Varje
ar anmdls fler overtrddelser av kontakt-
forbud @n det antal kontaktférbud som
beviljas. Samtidigt kan arbetsgivare

fa skattemedel trots dokumenterade
brott mot diskrimineringslagen — vilket
innebdr att statens egna resurser bidrar
till att uppritthalla diskriminering.
Lonegapet mellan kvinnor och mén har
dessutom slutat minska och ligger kvar
péa omkring tio procent.’

Sé ldnge diskriminering existerar kom-

mer vi aldrig att uppna ett fritt samhille.

Bade direkt och indirekt diskriminering
maste bekdmpas for att méanniskor ska
kunna forma sina liv pa egna villkor.
Utan tolerans kan det liberala samhéllet
inte overleva.

VISION

Fortryck uppstar nir manniskor kate-
goriseras. Kon och hudfirg borde vara
lika irrelevanta for médnniskors mojlig-
heter som vilken blodgrupp de har, men

anvinds idag som en grund for fortryck.

Samtidigt dr det inte s& enkelt som att
varje individ har en enda identitet; olika
former av fortryck kan forstirka varan-
dra. Darfor krévs ett helhetsgrepp nir
diskriminering ska bekdmpas.

5 Voss (2018).

6 BRA (2024)

7 Ekberg och Beijron (2023).
9

Den liberala staten har en skyldighet att
skydda medborgarnas rittigheter fran
forhdllanden som gor frihet omojlig.
Statens makt dr sérskilt farlig pa grund
av dess valdsmonopol och dess norme-
rande inflytande. For att skydda mino-
riteter och utsatta grupper fran majori-
tetens tyranni maste statens makt vara
begrinsad, men den makt som faktiskt
finns far aldrig anvindas for att upprétt-
halla diskriminering. Samtidigt far li-
beralismen inte blunda for den grymhet
som ménniskor kan utdva mot varandra.
Dirfor méste staten ocksa bedriva ett
aktivt arbete mot diskriminering.

Det dr upp till oss att fortsitta den langa
kampen mot diskriminering — tills frihe-
ten verkligen giller alla.



‘L&@z



Den liberala statens viktigaste uppgift
dr att vdrna individens rittigheter. De-
mokratiska réttigheter ska inte vara pri-
vilegier for dem som uppfyller samhil-
lets forvintningar, utan sjalvklarheter
for alla. For att detta ska vara mojligt
maste staten avsta fran att kategorisera
ménniskor utifran gruppidentiteter och
i stéllet stidrka skyddet for den som
diskrimineras.

REFORM 1:

Staten ska inte lagga sig i enskildas
konsidentitet. Déarfor foreslar vi att
juridiskt kon avskaffas.

Juridiskt kon dr en kvarleva frén en tid
dé ménniskor av olika kon behandlades
olika i lagen. Att det juridiska konet f6l-
jer individen i alla identitetshandlingar
gor det litt att aterinfora lagar som
sarskiljer médnniskor efter kon.

Dessutom skapar systemet praktiska
problem f6r manga transpersoner och
icke-binira, som riskerar att bli ifra-
gasatta varje gang de uppvisar legi-
timation. Det juridiska konet saknar
dven praktisk anvindning i ett liberalt
sambhille, eftersom diskrimineringslag-
stiftningen inte forutsétter ett statligt
register dver méanniskors konsidentitet.

REFORM 2:

I en fungerande demokrati ska alla
rostberdttigade kunna delta i allminna
val. Dirfor foreslar vi att tillgang-
ligheten i vallokalerna forbittras,
genom bland annat rullstolsanpassa-
de valbas, tillrickligt med utrymme

11

och littforstaeliga valsedlar.

Diskriminering till foljd av funktions-
nedsittning far aldrig tolereras. I dag
brister tillgdngligheten i manga vallo-
kaler: ramper, anpassade valbés och
utrymme saknas ofta. Trots att vallagen
kréver tillgdnglighetsanpassning finns
inga tydliga minimikrav. Bristande ut-
bildning hos valforrittare har dessutom
lett till att stodpersoner nekats tilltrade
i valbéset, vilket skapar ytterligare
hinder. En tydligare reglering behovs
for att sdkerstélla att alla medborgare
faktiskt kan rosta.

REFORM 3:

Alla barns kroppar ska respekteras. For-
dldrars och likares idéer om vad som

ar normalt ska inte komma f6re barns
kroppsliga integritet. Déarfor foreslar
vi att rent kosmetiska konsnormali-
serande operationer pa intersexspid-
barn ska forbjudas.

Varje ar fods omkring 20 barn i Sverige
med Differences of Sex Development
(DSD) — det vill saga med en kropps-
lig utveckling som skiljer sig fran den
typiskt manliga eller kvinnliga. Manga
av dessa barn utsitts tidigt efter fodseln
for irreversibla ingrepp som forhindrar
deras naturliga utveckling.

Dessa operationer tillats i dag om de an-
ses ske for barnets hélsa och utveckling,
men i praktiken har kosmetiska motiv
ofta vigt tyngre och motiverats med att
inte genomf6ra ingreppen kan péver-

ka deras sexuella hilsa. Detta trots att



ingreppen kan orsaka bade fysiska och
psykiska komplikationer. Det hir maste
forbjudas en gang for alla.

REFORM 4:

For att bekdmpa diskrimineringen &r en
stark och handlingskraftig tillsynsmyn-
dighet nodvindig. Déarfor foreslar vi
att Diskrimineringsombudsmannen
(DO) ges beslutsritt om vitesforlagg-
ning och att Nimnden mot diskrimi-
nering lidggs ner.

I dag saknar Diskrimineringsombuds-
mannen mojlighet att sjélv besluta

om viten, till skillnad fran exempelvis
Arbetsmiljoverket. Den befogenheten
ligger i stéllet hos den politiskt tillsatta
Namnden mot diskriminering. Sedan
nidmndens tillkomst 2009 har den endast
fattat tva beslut — och sedan 2016 inget
alls. Det dr uppenbart att namnden inte
langre fyller ndgon funktion.

Att ge dessa befogenheter till DO skulle
bade stirka myndighetens mojligheter
att agera och effektivisera arbetet mot
diskriminering.

12
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Friheten att forma sitt eget liv &r central
i det liberala samhillet. Dérfor méste
staten respektera och lata varje individ
gora det — oavsett om man passar in i
sambhillets normer eller inte. Att vara
sig sjélv ska aldrig paverka relationen
mellan individ och stat negativt.

REFORM 5:

Staten maste beméta alla pa lika
grunder. Det krévs ett aktivt arbete for
att inkludera icke-normativa identi-
teter. Déarfor foreslar vi att Diskri-
mineringsombudsmannen (DO) ges
foreskriftsritt och 6kade maojligheter
att inspektera myndigheter.

I dag kan DO endast agera nér en
individ som utsatts for diskriminering
sjalv anmiler och begir upprittelse. Det
ridcker inte for att motverka diskri-
minering i myndigheternas allménna
verksambhet.

DO bor dérfor fa rétt att genomfora
inspektioner av myndigheters rutiner,
IT-system och personalutbildning for
att identifiera brister. Myndigheten bor
ocksa ges foreskriftsritt, sa att det tyd-
ligt framgar hur offentliga aktorer ska
arbeta mot diskriminering. Pa sa sétt
kan systematiska problem upptickas
och motverkas i tid.

REFORM 6:

Skolan har en viktig roll for att frimja
toleransen. Det krivs en tydligare upp-
foljning av grundskolans och gymna-
siets arbete for detta dndamal. Darfor

8 Sveriges Ldrare (2024).

foreslar vi att tillsynsansvaret for det
skollagsreglerade omradet i diskri-
mineringslagen flyttas fran DO till
Skolinspektionen.

Skolan ska vara en trygg plats dir alla
ges mojlighet att forma sina egna liv.
Kunskap ér en forutsittning for att bryta
sig loss fran gamla, diskriminerande
strukturer, men en intolerant skolmiljo
riskerar att cementera dem.

Utbildningen har enligt skollagen ett
uppdrag att férmedla kunskap och for-
ankra respekt for de ménskliga réttighe-
terna och de demokratiska vérderingar.
Trots detta rapporterar 26 procent av
hogstadieldrarna att de bevittnat krank-
ningar pa grund av sexuell ldggning
eller konsidentitet. Bara 60 procent
uppger att hindelserna utretts, och en
tredjedel anser att virdegrundsarbetet
bedrivs i liten eller ingen utstrickning
alls 8

For att stidrka arbetet mot diskrimine-
ring i skolan bor Skolinspektionen fa de
befogenheter som i dag ligger hos DO.

REFORM 7:

Vérden maste sluta blunda for transper-
soner. Darfor foreslar vi att riktade
satsningar gors for att korta koerna
till den konsbekriiftande varden.

I dag kan det ta upp till fyra ar innan
en transperson far behandling. Efter
att konsdysforivarden blev nationell
hogspecialiserad vérd finns nu endast

14



tre vardgivare i landet.

Att samla kompetens dr viktigt, men
konsdysfori dr tillrdckligt vanligt for att
fler vardgivare ska behovas. Varden av
transpersoner maste prioriteras hogre.

REFORM 8:

Koerna till den konsbekriftande varden
forlangs av onodig byrakrati. Déarfor
foreslar vi att alla vardgivare som ger
konsbekriftande vard ska ta emot
egenremisser.

Sedan konsdysforivarden blev nationell
hogspecialiserad vard har mojligheten
till egenremiss forsvunnit. Det innebér
att patienter, utover att vénta i flera ar
pé behandling, forst maste fa en remiss
fran en psykiatrimottagning som ofta
inte ens utreder konsdysforidiagnos.

De flesta med konsdysfori kan sjélva
identifiera sina behov. Dirfor bor alla
mottagningar for konsbekréftande vard
ta emot egenremisser fran patienterna,
sd att specialister kan gora bedomning-
en direkt.

15
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For att skydda individens rittigheter dr
det viktigt att staten inte blundar for det
fortryck som individer utséitter varandra
for. Uraldriga forestéllningar som letat
sig in i vara lagar, institutioner och soci-
ala normer maste férebyggas och aktivt
bekdmpas — inte ignoreras.

REFORM 9:

Den som har blivit utsatt for relations-
vald maste kunna vara trygg. Darfor
foreslar vi att fotboja som huvudregel
ska utdomas till forovare av rela-
tionsvald som far besoksforbud.

Genusbaserat partnervald &r ett av patri-
arkatets mest vidrigaste uttryck och som
fortsitter att drabba ménga i samhillet.
For att ett kontaktforbud ska ge verkligt
skydd krivs att det ocksa efterlevs. I
dag ska elektronisk overvakning endast
anvéndas vid sérskilt grov eller uppre-
pad brottslighet, vilket limnar ménga
utsatta utan tillrdckligt skydd. Genom
att infora fotboja som huvudregel vid
kontaktforbud i fall av relationsvald kan
staten stirka bade tryggheten for den
utsatta och den preventiva effekten av
lagen.

REFORM 10:

Barn ska fa vara sig sjéilva. Darfor
foreslar vi att barn ska garanteras en
ritt till sin egen kulturella och sexu-
ella identitet bade i sina familjer och
genom socialtjinstens insatser.

Barnkonventionen slar fast att alla barn
har rétt till sin egen utveckling, men

9 Forsakringskassan (2025)

17

i praktiken brister bade fordldrar och
socialtjdnst i att skydda den rétten. En
garanti bor inforas for att barn ska kun-
na uttrycka sin religiosa, kulturella eller
hbtqi-identitet utan risk for repressa-
lier. Foréldrar eller fosterhem som inte
respekterar ett barns identitet r inte
lampliga att ansvara for barnets omsorg.

REFORM 11:

Ett jimlikt samhille krédver att offentli-
ga medel inte stodjer diskriminerande
verksamheter. Darfor foreslar vi att
arbetsgivare som bryter mot diskri-
mineringslagen ska kunna bli av med
samtliga offentliga upphandlingar
savil som offentligt stod.

For att skapa oss en rittvis arbetsmark-
nad dr kraftfulla atgérder mot diskrimi-
nering en nodvéndighet. Arbetsgivare
som fills for upprepad diskriminering
ska uteslutas fran offentliga upphand-
lingar och statligt stod. Det dr oaccepta-
belt att viara gemensamma skattemedel
gar till verksamheter som systematiskt
kranker ménskliga rittigheter.

REFORM 12:

Alla forildrar maste ta ansvar for sina
barn, detta far aldrig ske pa bekostnad
av en av fordldrarna. Darfor foreslar
vi att foridldraforsikringen individu-
aliseras.

Fortfarande tas majoriteten av forald-
raledigheten ut av kvinnor. Enbart en
femtedel av alla forédldrapar delar lika
pa fordldraledigheten.” Barn har ritt till



sina fordldrar, men patriarkala forestill-
ningar gor s att ansvaret for barnupp-
fostran fors 6ver pa den ena partnern,
vilket leder till ldgre livsinkomster och
pensioner. Varje generation som fostras
i ett hem dér de patriarkala normerna
giller, anammar dessa undermedvetet
och fortsétter kopiera dem.

Att individualisera fordldraforsdkringen
ar viktigt bade for att minska lonegapet
och bryta destruktiva konsroller — for
dagens och framtidens generationer.

18
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Att bekdmpa diskriminering &r att forsvara det fria samhaéllet — en kamp som libera-
ler lange statt i framsta ledet for. Men denna kamp ér langt ifran 6ver. Vi drommer
om ett samhaélle dar alla mots med vérdighet, jimlika mojligheter och respekt oav-
sett alder, kon, sexuell ldggning eller funktionsvariation. Dér den politik som fors
hjdlper de allra mest utsatta och dér liberaler fortsitter viga ta talan for dem som sa
lange kdmpat for ett liv fritt fran diskriminering.

Vi maste uppmérksamma den diskriminering som fortsittningsvis préglar
ménniskor dagligen, och omvandla detta till konkreta politiska forslag. Politiska
forslag som beror dven den smalaste problematiken och ger Iosningar. I denna
rapport har vi presenterat 12 sadana reformer for att ndrma oss ett mer jamlikt och
inkluderande sambhille.

Med denna rapport vill vi tydliggdra behovet av mer handlingskraftig och detalje-

rad politik mot diskriminering. Ett tolerant samhdlle fritt fran diskriminering dr en
grundforutsittning for demokrati och frihet.

20
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