ALLMANNA UPPGIFTER

Arbetsgivare: Liberala ungdomsférbundet (LUF), org. nr. 802005-905
Befattning: Forbundsorganisator

Huvudsakligt tjanstestalle: Stockholm, Slupskjulsvégen 38
Arbetsledare: Férbundssekreterare

Overordnad chef: Ordférande for verkstéllande utskottet
Tjanstgoringsgrad: 100%

Provanstallning: Ja, tre manader

Huvudsakliga arbetstider: Malstyrd arbetstid

Lon: Enligt 6verenskommelse

BESKRIVNING AV TJANSTEN

Férbundsorganisatéren ansvarar for forbundets administrativa uppgifter. Ansvaret
innebér att féra fram LUF verksamhet genom olika projekt, arbeta som stéd for
forbundssekreteraren och férbundsordféranden samt att verka for att stédja
distrikten i dess arbete. Vi séker dig som ar strukturerad, sjalvstéandig och
initiativtagande.

Tjansten innefattar att arbeta nara och med politik och med saval Liberala
ungdomsférbundets politiska dsikter som med Liberalernas. Att vara en 6vertygad
anhdangare av dessa ar darfér nédvandigt.

ALLMANNA ANSVARSOMRADEN
e Planering och administrativt arbete kopplat till férbundets verksamhet.
e Vara inforstadd med allmanna riktlinjer och policyer for férbundet.
e Bidra till att utvardera och utveckla férbundets arbete.

e Bidra till tilldelat projektarbete i enlighet med ansvarsférdelningen inom olika
kommande projekt.

SARSKILDA ANSVARSOMRADEN
e Ansvara for forbundets medlemsregister och medlemsbrev

e Ansvara for att, i samrad med férbundssekreterare och férbundsstyrelsen, satta
upp specifika mal for sitt verksamhetsomrade samt att flja upp dessa.

e Bista distrikten och arbeta for att utveckla deras lokala verksamhet
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e Utgbra en lank mellan férbundet och dess regionala och lokala verksamheter.
e Arbeta med praktiska uppgifter infér och under nationella evenemang.

e Praktiskt administrativt arbete.

TYPISKA ARBETSUPPGIFTER
e Bista olika aktiva i férbundet med administrativa uppgifter.
e Handha kontakt med leverantorer.
e Ansvara for uppdateringar och andringar av medlemsregistret.
e Boka resor, lokaler och boende till férbundets stérre evenemang
e Bokforing, fakturahantering och kontakt med redovisningsekonom

e Viss grafisk utformning

FIRMATECKNINGSFULLMAKT

e Fdrbundsorganisatdren har fullmakt att teckna Liberala Ungdomsférbundets
firma i drenden som rér bokning av lokaler, ink6p och bokning av resor.
Teckningsratten specificeras i férbundets delegationsordning.

TYPISKA ARBETSFORHALLANDEN
e Kontorsmiljé pa kontor i Stockholm.
e Tidvis mycket intensivt arbete.

e Visst arbete pa kvallar och helger.

BEFOGENHETER
e Fdrbundsorganistérens narmaste arbetsledare ar férbundssekreteraren.

e Fdrbundsorganisatéren har befogenhet att géra mindre inkép som kravs for
tjdnsten. | 6vrigt galler férbundets Gvriga ansvarsférdelning rérande inkdp.

OVRIG INFORMATION

e Under anstallningen kan férbundsorganisatdren fa dverta uppgifter som inte
ingar i den har arbetsbeskrivningen.

MERITER

e Korkort samt erfarenhet av Fortnox, Microsoft-paketet, Adobe-paketet samt
Canva ar meriterande
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Fragor besvaras av férbundssekreterare Martin Norrby pa martin@Iuf.se och
0764054972

FACKLIG KONTAKTPERSON

Pa arbetsplatsen finns fér narvarande ingen fackklubb. Férbundet tillampar de
kollektivavtalsregler som framgar i avtal mellan FREMIA och Unionen. For ndrvarande
ar det Kollektivavtal for tjansteman inom civilsamhallet (tidigare KFO - Ideella
organisationer) du hittar mer information om den har:

https://www.unionen.se/kollektivavtal/3095-fremia-kollektivavtal-tjansteman-inom-
civilsamhallet-2023-05-01-2025-04-30

ANSOKAN

Skicka in ditt CV och personligt brev till martin@|uf.se senast 20:e augusti 2025.
Rekrytering sker I6pande och tillsattning av tjansten kan ske innan sista
ansokningsdag.

Martin Norrby
Férbundssekreterare
Liberala Ungdomsférbundet
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